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A mi gy

Apartade D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Elecucién / Apoyo Financiero 2023
SEMS-EL IECA-GUANAJUATO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0183/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADC DE GUANAJUATO Y EL INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION
DEL ESTADO DE GUANAJUATO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE
OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION DEL ESTADO DE GUANAJUATO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0%

INCREMENTO SALARIAL 2023 Ap?_liacigg de Aportacién de EL ESTADO TOTAL
&)
4.0% + 2.0% Ineremento 6,717,048.00 4,478,032.00 11,195,080.00
Salarlal
2.0% Incremento en 439,978.20 293,318.80 733,297.00
Prestaclones
SUMA 7,157,026.20 4,771,350.80 11,928,377.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION DEL ESTADO DE GUANAJUATO
ZONA ECONOMICA 2
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ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMEINTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE %L EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EBUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION DEL ESTADO DE GUANAJUATO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4,0% + 2.0%

ZONA ECONOMICA 2
Codlga Denominacion Zona Hivel Salarial Plazas Hosay Dierenclal Cesto Coato Perlodo Diferancia Caslp Cogto Perodo
Beondmica (PL) {HRS) Sualde Base Colectivo Compansaclén Eoleziive
Monaual Garantizada
Menaual
MR DIRECTOR 2 SN 17 164120 27,900.40 308,904.00
ZI23 DIRECTOR DE AREA 2 SN 4 2.034.58 8,138.20 89,520.00
MR CIRECTOR GENERAL 2 SN 1 2.628.70 2,820.70 28,926.00
NZs JEFE DE CAPACITACION 2 N 17 1.362.40 23,002.70 233,090.00
WA JEFE DE DEPARTANENTO 2 5N 15 146045 2190225 240.825.00
Ni# JEFE DE VINCULACKSN 2 3N 17 1,383.1¢ 23,002,70 243,030.00
DIRECTIVCS n 1,172,335.00
AQYBCS ADMINISTRATIVD ESPECIALIZADD 2 Hil 1 484,40 4B4.4D £,8352.00 47.30 4730 888,00
CF1807 ANALIETA PROFESIONAL 2 26 8 484,40 3,835.20 A7 A62.00 ar.a0 7840 541,00
CF34844 ASISTENTE DE ALMACEN 2 fal 2 484.40 968,80 11.885.00 47.30 84,60 1,138.00
801808 ASISTENTE BERV. Y MANTTO. H Fal 1085 A84.40 52,408.40 $28.8TE.00 4730 541380 60, 186,00
803802 CHOFER 2 Hal 2 484.40 BaB.B0 11,885.00 47.30 8480 1,135.00
CFl4813 JEFE DE OFICINA z 7 2 484,40 10,678.80 150,%21.00 47,30 1,040,860 12,487,00
01804 JEFE DE SERVICIOS ¥ MANTTO. H 21 & 4B4.40 2.866.40 36,506.00 47.30 28380 3,408,500
CFiz812 PROGRAMADOR ESPECIALIZADO H 26 8 494.40 296640 36,866.00 4730 283.80 3,408.00
A0330) SECRETARIA DB APOYD 2 21 ag 484 40 1483200 177,684,080 47,30 1.418.00 17,020.00
GFo4BOT SECRETARIA EJECUTIVA -8~ 2 H 1 484.40 484 40 583290 47.30 4730 588.00
CF04BD8 | SECRETARIA EJECUTIVA “C* 2 28 4 48440 1,877.80 23,7100 47.30 18920 2,270.00
! CFO48D5 SECRETARIA BJECUTIVA D° 2 22 14 484 40 E.438.40 253800 ar.30 20,30 8,244.00
CFoge21 BUPERVISOR GENERAL 2 biri 2 $11.50 1,035.00 12.420.00 142,35 284.70 3,418.00
CF33034 TECNICO ESPECIALIZADE F o 17 434 40 5,404 80 10,357.00 47.30 g4 9,649.00
CF33p82 TECN/CQ SUPERIOR 2 2TZA 172 517.50 88,010.00 1,068,120.00 142,35 24,484 20 203, 810.00
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 390 2,362,017.00 419,829.00
(Evon [ proresor msTRuCTOS ST I A, T wf sersm| 210500 I
—_HORAS vocewtesAsico 00| 00| Tum __sass00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS S | 1azmy “_L.éﬂsza?nu 419,820.00
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EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE GUANAJUATO ¥ EL INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION DEL ESTADO DE GUANAJUATG

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4,0% + 2.0%

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
{11 meses) (12 meses) (12 meses)

Susldo Base 1,172,335.00 2,362,017.00 5,241,045.00 B,775,397.00

Prima Vacaclonal 32,563.00 65,614,00 88,177.00

IS8R Prima Vaceclonal 6,511,090 13,122.00 19,833,00

Agulnaldo 130,258.00 262,443.00 562,330.00 975,040.00

ISR Aguinaldo 26,052.00 52,490.00 116,467.00 195,009.00

Seguridad Seclal 154,102.00 310,487.00 464,5688.00

Subcuenta de Vivienda 58,617.00 118,100.00 176,717.00

Slstema de Ahorro para el Retira 23,447.00 47,242.00 70,689.00

Compensaclén Garantizada 419,828.00 419,829,00

Despensa 51,010.00 51,010.00

Ayuda por Servicios a la Docencla £8,330,00 68,330.00

Ayuda por Servicles 33,700,00 33,700,00

Previsién Soclal Multiple 55,686.00 §5,685.00

Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 30,280,00 30,280.00

Aslgnaclén por Apoyo & la Docencia 274,715.00 274,715.00

Otras Prestaclones(Incluye Prima Quingusnal} 219,567.00 219,567.00
I TOTALI 1,803,285.00 | 4,384,641.00} 5,939,851.00 ] 11,928,377.00 |

] APORTACION FEDERAL{60.0%)| 962,331,001 2,630,784.60 3,563,910.60| 7,457,026,20
i APORTACION ESTATAL(40.0%)} 841,554.00 | 1,753,856 40 | 2,375,840.40 | 4,771,350.80
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EDUC ACIéN Secretaria de Educacidn Publica

Subsecretaria de £ducacién Media Superfor
Cotrdinacién Sectorial de Planeacidn y Administracidn
Direccibn de Subsidios y Presupuesto de Pranteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartade "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, Io firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 02 de octubre de 2023:

Por: "LA SEP"

Nora Ruvalcaha Ga

- A g :; Dr. Héctgr Balgado Banda
Subsecretaria de Educacién perior Seefetario de Finanzas,\Invhrsion y Administracién

, 2.
Edg ¥ Zaragoza « Mtro, Jorge Enriqud Herpasdesteza
Plrector de Subsldios y sdpuesto de Planteles y ODES Secretario de
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

(4‘ Lic. Ra
Secrefario de Desa

Por: "EL. IECA"

Lépkz Rodriguez
Dirsctor Gegneral

ULTIMA HOJA DEL APARTADO *D" INC ENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE PEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0183/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERQ DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO DE GUANAJUATO, Y EL INSTITUTO ESTATAL
DE CAPACITACION DEL ESTADO DE GUANAJUATO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE DE 2023,
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